Welche Grenzen muss ich bei der Beschéftigung von Aushilfen, Mitarbeitern in der Gleitzone und geringfiigig Beschaftigten beachten?

Geringfiigige Beschéftigungen, Aushilfen und Mitarbeiter in der Gleitzone im Uberblick

Art der
Beschaftigung

Grenzen
Entgelt

Grenzen
Arbeitszeit

Sozialversicher-
ungsbeitrage

Steuern

Zustéandige
Stellen

Achtung, neu!

Geringfligig ent-
lohnte Beschéfti-
gungen

regelmafiges Ent-
gelt nicht mehr als
400 € monatlich

Pauschale in Héhe von
max. derzeit noch 23%
(12 % Rentenversicher-
ung, 11 % Krankenver-
sicherung

Pauschalierung mit
2 %, wenn Pau-
schale zur Renten-
versicherung abge-
fuhrt werden muss,
sonst 20 % oder
individuell nach
Lohnsteuerkarte

DRV Knappschaft
Bahn See, bei indi-
vidueller Besteuer-
ung das Betriebs-
stattenfinanzamt
fur die Steuer

Sozialversicher-
ungspauschale
erhoht sich ab
01.07.2006 auf 28 %
(15 % Rentenver-
sicherung, 13 %
Krankenversicher-
ung), Pauschal-
steuer bleibt bei 2 %

Mehrere gering-
fugig entlohnte Be-
schaftigungen (Ge-
samtverdienst zw.
400,01 € und 800 €

in jedem Beschaf-
tigungsverhéltnis
nicht mehr als
400 € monatlich

nach der Gleitzonenre-
gelung, falls der Ge-
samtverdienst 800 €
monatlich nicht tiber-
steigt, anderenfalls keine
Besonderheit

Pauschalierung mit
20 € oder individuell

Krankenkasse des
Mitarbeiters, Be-
triebsstéttenfinanz-
amt

Kurzfristige Be-
schaftigung

nicht mehr als
50 Arbeitstage
oder 2 Monate
im Kalenderjahr

Pauschalierung mit
25 %, wenn auch
steuerrechtlich
eine kurzfristige
Beschéftigung vor-
liegt, ansonsten
nach Lohnsteuer-
karte

DRV Knappschaft
Bahn See + evtl.
Finanzamt

Teilzeitbeschafti-
gung in der Gleit-
zone

regelmafiges Ent-
gelt zwischen
400,01 € und 800 €
monatlich

keine Besonderheiten
fur die Arbeitgeberbe-
trage; Arbeitnehmerbei-
tréage nach einer gerin-
geren Beitragsbemes-
sungsgrundlage

keine Besonder-
heiten: nach Lohn-
steuerkarte

Krankenkasse des
Mitarbeiters, Fin-
anzamt

Durch Erhéhung der
Pauschale erhoht
sich auch der Fak-
tor F und damit die
Beitragsbemes-
sungsgrundlage fir
die Arbeitnehmer-
beitrage

Aushilfen in der
Landwirtschaft

Stundenlohn max.
12€

max. 180 Tage im
Jahr (mind. 75 %
der Zeit mussen
mit rein landwirt-
schaftlichen Tatig-
keiten ausgefllt
sein)

keine Besonderheiten

Pauschalierung mit
5%

Krankenkasse des
Mitarbeiters, Fin-
anzamt




